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Situatia in Uniunea Europeana ()

d proiectiile demografice TM si TL : arata cdnd si in ce mdsura vor fi
accelerate presiunile asupra Tmbatranirii (pensionarea generatiei baby-
boom, continuarea cresterii duratei medii de viata),
d crestere semnificativa, progresiva a cheltuielilor totale cu pensiile pana la
orizontul anului 2060
d statele membre UE, inclusiv RO, au derulat reforme Tn scopul reducerii
generozitatii sistemelor publice de pensii.
d varsta de pensionare va continua sa creasca gradual pe termen lung,
d accesul la pensionare anticipata va continua sa fie restrictionat,
d proiectiile demografice EUROSTAT:
= populatia UE va creste de la 501 mil. persoane in 2010 la 517 mil. in
2060 (cu un maxim de 526 mil. in 2040)
" rata fertilitatii in UE va creste de la 1,59 1n 2010 1a 1,71 pana in 2060,
** Romania: crestere de la 1,38 la 1,55 nasteri/femeie
= speranta de viata la nastere in UE va creste cu 7,9 ani, de la 76,728
in 2010 la 84,6 ani in 2060. “
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Situatia in Uniunea Europeana (1)

= speranta de viata la 65 ani in UE va creste cu 5,2 ani pentru barbati (la
22,4 ani in 2060), respectiv cu 4,9 ani pentru femei (la 25,6 ani in 2060),
" migratia neta cumulata in UE se estimeaza la 60,7 mil. persoane,
masiv concentrata in zona euro (45,8 mil.),
= structura pe vdrste a populatiei :
** ponderea populatiei tinere (0 — 14 ani) in total populatie-relativ
constanta (cca. 15%)
** ponderea populatiei intre 15 — 64 ani va scadea de la 67% la
56%.
** ponderea persoanelor de 65 ani si peste va creste de la 18% la
30% din populatie.
= rata de dependenta a vdrstnicilor va creste de la 26% la 52,5% pe
ansamblul UE (de la un raport de 4 persoane in varsta de munca, la

fiecare persoana de 65 ani si peste in 2010, la un raport de 2 in

2060).



Situatia in Uniunea Europeana (Ill)

d crestere relativ mica a ratei totale de dependentd in tari ca BE, DK, IR si
UK, Tn timp ce tari ca PL, SK, RO si LV cresteri de peste 40% in 2060.
d rata totald de participare (20 - 64 de ani) va creste cu 3,1 pp (de la 75,6%
in 2010 la 78,7% in 2060).
d oferta totald de muncd in UE
= forta totala de munca se va contracta cu 11,8% in medie in perioada
2020-2060 fata de 2010, de la cresteri de 24,9% in IE la scaderi de 38,5%
in RO.
d rata somajului se va reduce cu 3,2 pp Tn UE 27 (de la 9,7% in 2010 la
6,5% in 2060).
d cresterea ratei totale de ocupare de la 68,6% in 2010 la 73,8% in 2060,
dar cu variatii foarte mari intre SM
d rata de dependentd economicd efectivd a vdrstnicilor va creste
semnificativ - de la cca 40% in 2010 la 74% in 2060.



Situatia in Uniunea Europeana (1V)

Tipuri de sisteme de pensii

Rate fixe + DB

TARA TIP TARA TIP
BE DB LU DB
BG DB HU DB
CZ DB MT
DK DB NL DB
DE PS AT DB
EE DB PL NDC
IE Rate fixe + DB PT DB
EL Rate fixe + DB RO PS
ES DB S| DB
FR DB + PS SK PS

IT NDC FI DB
cY DB SE NDC
LV NDC UK DB
LT DB NO NDC

Sursa: Serviciile Comisiei

DB —sistem de beneficicii definit
DC —sistem national definit de contributii

PS —sistem pe puncte




Situatia in Uniunea Europeana (V)

d Cheltuieli legate de imbdtrénirea populatiei- includ:
- Cheltuieli cu pensiile

- Cheltuieli cu ingrijirea sanatatii

- Cheltuieli cu ingrijirea pe termen lung

- Cheltuieli cu educatia

- Cheltuieli cu indemnizatia de somaj

d Primele 4 categorii- cheltuieli legate strict de imbdtrdnirea populatiei- vor
creste cu 4,1 pp (ca pondere din PIB): cate 1,5 pp pensii si ingrijirea pe

termen lung, +1,1 pp sanatate [ rre——— |
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Ipoteze ool _ ——

EUROSTAT: evolutii demografice ol - ——a 1l

6.0 - —_— -

DGECFIN: - Indicatori macroeconomici (PIB | ,,| - ——
potential,PIB real, productivitatea muncii) | ... -

0.0 -

- Piata muncii (forta de
munca,rata de ocupare, somaj)

204

4.0

Politici constante (in vigoare la 1 iulie 2011) FE e ELOFEFEPOTTELIFOC LS e FL D




Situatia in Uniunea Europeana (V)

d cheltuielile cu pensiile - cea mai mare pondere Tn totalul cheltuielilor de
protectie sociala la nivelul UE (peste 37,6%)

d diferente semnificative intre SM privind nivelul cheltuielilor pentru
protectia sociala (cauze: nivel de trai diferit, diversitate a sistemelor de
protectie sociala, a tendintelor demografice, a ratei somajului si alti factori
sociali, institutionali si economici),

= cheltuielile cu drepturile de protectie sociala reprezinta 30,8% din PIB in
FR, 14,3% in RO (cea mai mica pondere)

d 3 grupe de SM: (i) cu cresteri mari ale cheltuielilor cu plata pensiilor
(peste 7 pp): BE, CY, LU,MT,NL, (ii) cresteri moderate (4-7 pp): CZ, DE, IE, ES,
LT, HU, AT, RO, Fl; cresteri mici (sub 4 pp) BG,DK,EE,LV,FR,IT,PL,PT,UK

Scenarii de sensitivitate : speranta de viata,migratia, rata de ocupare,rata de
ocupare a lucratorilor in varsta,productivitatea muncii, rata dobanzii
B



Romdania - AR 2012 (l)

2.1 Situatia demografica

d efecte negative asupra sustenabilitatii financiare a sistemului public
de pensii ca urmare a imbatranirii populatiei, determinate de: cresterea
sperantei de viata a populatiei, scaderea natalitatii, flux net negativ al
migratiei (RO este o tara majoritar de origine si nu de destinatie),
(1 EUROSTAT: scadere populatiei cu cca 20% pana in anul 2060,

U rata de fertilitate: proiectatd sa creasca pana in 2060 (la 1,55), insa
mult sub rata de inlocuire naturala de 2,1 si sub rata medie de
fertilitate la nivelul UE (1,7),

 proiectiile pana in 2060 privind speranta de viata la 65 de ani: 22,4
ani pentru barbati si 23,8 ani pentru femei
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Romdnia - AR 2012 (1)
Piramida varstelor in 2010 si 2060

Figura 1
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J cresterea ponderii populatiei imbaranite, cohorta de “decretei” va
ajunge la varsta de pensionare in perioada 2020-2030
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Romdénia - AR 2012 (Ill)

2.2 Situatia pe piata fortei de munca-proiectii
d reducerea ratei totale de participare la 60,9% in 2060 fata de 63,6%
in 2010 (cu 2,7 puncte procentuale),
= populatia activa se va reduce de la 9,417 mil. persoane in 2010 la
5,546 mil. in 2060.
d rata somajului in scadere de la 7,6% Tn 2010 la 7,0% in 2060
d rata de ocupare in scadere pentru populatia 20 — 64 ani si pentru
femei; crestere pentru persoanele in varsta (55 — 64 ani).
J rata de dependentd economica a vdrstnicilor: indicator ce reflecta
impactul procesului de imbatranire a populatiei
®=109% in 2060 (comparativ cu 55% in IE).
screstere de peste 40 pp, comparabila cu cea din BG, LU, PL, Sl si
SK (Tn DE, ES, FR, MT, SE si UK, cresterea se va situa sub 20 pp)
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Romania - AR 2012 (1V)
2.3 Sistemul de pensii din Romdnia

dSe confrunta cu efectele negative datorate:
= jesirilor masive la pensie (din anii 90),

= cresterii pensionarilor anticipate (grupe speciale de munca- iesiri cu 5
-10 ani mai devreme decat varsta standard de pensionare);

= usurinta obtinerii unei pensii de invaliditate

J Componente:

= sistemul de pensii publice - pilon |

= fonduri de pensii administrate privat — pilon Il

= pensii private facultative — pilon Il

= qalte sisteme de pensii: agricultori, avocati, culte religioase.

dCa instrument de simulare a evolutiei proiectiilor financiare ale
sistemului de pensii: modelul PROST (Pension Reform Options
Simulation Toolkit) al Bancii Mondiale :



Cheltuieli cu pensiile — proiectii 2010 — 2060 (1)

- detalierea proiectiilor privind cheltuielilor cu pensiile

- e din PIE

; rnirirm valoare sScadere rmEscim rmEscim crestere scadere rmocdif.

an T . waloare an 2010 -

2010 2060 2060
BE 11.0 2053 16.8 =D.2 166 5.6
BG 9.9 2016 B.6 -1.3 2054 11.3 2.7 =02 11.1 1.1
CcCZ 9.1 2016 B.6 -0.5 11.8 27T
[ 10.1 2020 10.8 1.3 -1.3 9.5 -0.6
DE 10.8 2014 10.4 - 4 13.4 2.6
EE B.9 2017 7.6 -1.2 T.7T -1.1
IE 7.5 2058 11.7 0.0 11.7 4.1
EL 13.6 2049 15.5 =-D.9 14.6 1.0
ES 10.1 2053 14.0 =-0D.3 13.7 3.6
FR 14.6 2018 14.3 -0.2 2037 15.2 0.9 -0.1 15.1 0.5
T 15.3 2027 14.3 -1.0 2045 15.9 1.6 -1 14 4 -0.9
Ly o 7.6 15 4 8.7
LW 9.7 5.9 -3.8
LT B.6 2014 7.2 -1.4 12.1 3.5
L 9.2 2057 18.8 -0.2 18.6 =
HU 11.9 2030 11.1 -0.8 14.7 2.8
MT 10.4 2026 10.1 -0.3 15.9 5.5
ML 5.8 2011 6.8 -0.1 2045 10.5 3.7 -0.1 10.4 3.6
AT 141 2032 1687 -D.6 16.1 2.0
PL 11.8 9.6 -2.2
PT 12.5 2019 13.5 -D.8 12.7 0.2
RO 9.8 2018 9.1 0.7 13.5 3.7
=i 11.2 2011 11.2 0.0 2057 18.4 7.2 0.1 18.3 7.1
SK 8.0 2012 7.9 -0.1 2057 13.2 5.4 =01 13.2 52
Fi 12.0 2011 11.9 -0.1 2032 156 3.7 =D 4 15 .2 3.2
SE 9.6 2011 9.5 -0.1 2059 10.2 0.8 0.0 10.2 0.6
LR 7.7 2020 7.0 0.7 9.2 1.5
MO 9.3 14 2 2.9
EuUz27T 11.3 2015 11.2 0.2 2058 129 1.7 0.0 129 1.5
EA 12.2 2015 121 =0_1 2051 14 3 22 D2 14 1 20

SURS A SERMNICILE COMISIEN, CPE
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Cheltuieli cu pensiile — proiectii 2010 — 2060 (2)

Modificarea cheltuielilor brute in sistemul public de
pensiintre 2010 - 2060 [ p.p. din PIB)

Tara a0 anzn 2040 zogn |Modif1O-B0
— 1.0 =1 ) 5.6 sa
BS oo oz 101 M1 1.1
oz =1 B.7 5.7 iLa =7
DK 0.1 10.a 0. .5 —o.s
DE 20| 0o 127 =4 =8
EE En 7.7 &1 7.7 -1
1= 7.5 a.o 0.0 7 a1
EL 1E 137 14 9 145 1.0
Es 0.1 106 123 =7 3.8
ER 4.5 14_4 15 = 5.1 0.5
T 45 3 14 5 155 14 4 —o.o
o = as 1z 4 54 aF
RY, o7 7.a 6.3 5.0 -a.B
LT B.6 7E .6 =1 as
Ly oz 108 6.5 =m.a o4
s TS 115 1=._1 1.7 =B
PAT a0 A 0. 11.4 =8 5 5
Pl &\ 7.4 104 w04 3.8
&T 01 151 16 .5 1= 1 =0
L i1a 0. 0.3 5.6 _z=
PT =5 135 13,1 =7 oz
B oA oz 1. =5 a7
=i 112 = 15 8 1\ 7.1
sk B0 Ee 0.5 =2 s o
Fl =0 40 15 = = o az
SE o6 aes 0.z 0.2 0.6
Lk 7.7 7.0 a2 .2 15
[T oA e 127 142 a.a

EUZz T 113 113 12 = =0 15
EA = o i=a 13 .9 441 z.0

Modificarea cheftuielilor brute in sistemul public de
pensi intre 2000 - 2060 (p.p. din PIB)
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SUREA SERYWICIHLE COrMISIEN, CPE

SUR=AD SERYICILE CSOrMIESIEL, CPE
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Cheltuieli cu pensiile — proiectii 2010 — 2060 (3)

factori determinanti: rata de dependenta, rata de fnlocuire
efectiva a pensiei, gradul de ocupare a fortei de munca, raport
pensie/salariu

Detalierea cheluislilor brute cu pensiile, modificari imtre 20910 - 20650 C cas 2% in FIB

cortrib. retei contrib ratei contrib.efect  _ o gk pateicontrib intens . interact .+ Mivel 2060
mivel 2010 dependenta  Scoperire acupart benaeficiu  Torta munca efect rexid.
== 111 =] -0.a -3 05 [ ] .2 165
BG 9.9 8.8 -3.9 0.8 2.1 0.0 0.8 11.1
[ a1 a3 .G 0.6 -0.2 0.0 -1_1 11.8
(e o 101 5.9 R 0.4 -1.2 0.0 0& 9.5
DE 10.8 T.a 1.8 0.5 e 0.0 -0.a 13 4
EE 8.9 a7 -=2.7 -1.1 -5.3 0.0 0 7T
=~ TS5 53 —=.0 0.4 o1 0.0 1.2 11.7
EL 126 100 4 -3 -1.9 -6 a1 0.6 14.6
ES 101 a7 0.8 By i) -2.3 a1 0.9 137
FR 14.6 9.1 -a.5 -1z | 0.0 0.8 15.1
IT 15.3 9.5 -5.5 -1.3 K- 0.0 0.8 14 4
o -] 10.6 2.8 0.6 34 0.0 0.5 16.4
LA 9.7 7.0 1.9 -1z 5.8 0.0 -0.a 5.9
LT BG5S 8.2 -=2.4a -1.1 -0.2 0.0 0.5 121
L 9.2 11.2 0.3 o.1 -2 Q.1 | 18.6
HL 11.9 11.1 -3 -1.3 1.8 0.0 -0.a 147
MT 104 11.3 2.8 -1.5 -1.0 a1 0= 159
ML 5.5 a0 1.0 -0z 0.8 0.0 0.4 104
AT 141 11.0 -=2.4a 0.6 -4 5 a1 -1_1 1.1
PL 11.8 14.0 -5.0 0.4 B.7 0.0 =0 9.5
PT 12.5 100 4 =5 -1.0 5.5 0.0 1.1 127
R a s 12.9 -4 T 04 iy 0.0 1.2 125
=1 11.2 12.8 -a.1 1.0 0.9 0.0 0.8 183
SHK 8.0 13.5 -3.4a 0.5 -2.8 0.0 -1.0 132
Fl 12.0 B.5 -a.2 0.5 0.9 0.0 o7 15.2
SE oG 5.0 -0 8 0.5 27 0.0 0.4 10.2
] T.F 3 1 -1.4 -0z o 0.0 0= = I
[ [ 9.3 8.0 -1.1 0.0 1.5 0.0 0.3 14.2
EA 122 5.9 = 6 1.0 27 0.0 0.5 141
ELz7 11.3 B.5 2.0 0.8 2.7 a1 N 129

SRS A Serwviciille Comisiel, CFE
FROTLA: * IE, L Detalierea exclude pentru IE =erwiciul public ocupational =i pertru UE =erviciu public de pen=sii. “Yalarile
reziduale corectate in consecinta pentru a =2 potrivii cu schimbarile chebhuislilor globale
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MULTUMESC PENTRU ATENTIE!




